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NO ME AFEITARE HASTA QUE MI EMPRESA PIENSE
* ANTES EN HACER CLIENTES QUE EN RECORTARME EL

caT pecine NO

‘ ‘ab CONVOCAR HUELGA
[L[L[L[L (POR EL MOMENTO)
s A CONTINUACION OS DAMOS

S NUESTROS MOTIVOS.

12/ PORQUE UNA HUELGA TRAS RECABAR LA UNIDAD SINDICAL SE DEBE PLANTEAR EN ASAMBLEAS Y SER
RATIFICADA POR LOS Y LAS TRABAJADORAS, Y NO POR UN SINDICATO EN LOS DESPACHOS.

22/ PORQUE NO VAMOS A IR A UNA HUELGA PARA DEFENDER UN ACUERDO CON EL QUE NO ESTAMOS DE
ACUERDO, Y AL CUAL SE LLEGO MEDIANTE UN REFERENDUM CHAPUCERO Y MANIPULADO. SI SE ESTA
INCUMPLIENDO UN ACUERDO LO QUE SE DEBE HACER ES DENUNCIARLO Y DEFENDERLO QUIENES LO HAYAN
FIRMADO.

32/ PORQUE LAS PAGAS NO SE NEGOCIAN SE COBRAN CUANDO TOCA COBRARLAS.

42/ PORQUE NO HAY QUE DEFENDER COBRAR EL TERCER DIiA HABIL DEL MES, SINO EL ULTIMO DiA HABIL DE
CADA MES, COMO SIEMPRE HA SUCEDIDO EN ESTA EMPRESA.

52/ PORQUE LA EMPRESA ANUNCIO EN LA ULTIMA REUNION LA INTENCION DE PRESENTAR UN ERE CON 200
DESPIDOS, Y AHi SERA CUANDO DEBEMOS ESTAR TODOS LOS SINDICATOS, Y DONDE ESPERAMOS LA UNIDAD
SINDICAL.

62/ PORQUE UNA HUELGA DEBE TENER UNOS OBJETIVOS CLAROS, Y UNOS MINIMOS PARA DESCONVOCARLA, Y
ESTA NO LOS TIENE, NO VAMOS A PERDER DINERO Y QUE FIRMEN (NOS VENDAN) A LA MiNIMA DE CAMBIO.

72/ PORQUE NO NOS CREEEMOS QUE VAYAN A LLEGAR HASTA EL FINAL EN ESTA HUELGA CON TODAS LAS
CONSECUENCIAS. YA HAN FIRMADO EN OTRAS OCASIONES A LA MINIMA DE CAMBIO SIN CONSULTAR A L@S
TRABAJADORES/AS.

82/ PORQUE EN LA HUELGA QUE CONVOCO CGT HACE UN ANO SOBRABAN LOS MOTIVOS PARA LA HUELGA Y LOS
OTROS SINDICATOS NO SOLO MIRARON PARA OTRO LADO, TAMBIEN LA TORPEDEARON.

92/ PORQUE HAY MUCHOS MAS OBJETIVOS QUE PEDIR EN UNA HUELGA EN UNIPOST Y PARA LOS QUE EN ESTOS
MOMENTOS LA UNICA OPCION ES UNA HUELGA INDEFINIDA, Y NO DE UNOS DIAS.

ELIGE CGT, AFILIATE A CGT, TU SINDICATO.

Siguenos en TWITTER: @cgtunipost




