
 
PAROS PARCIALES EN MADRID "DÍA 23"  

(Y ÚLTIMO… PERO LA LUCHA CONTINÚA) 

“QUEDAN DESCONVOCADOS LOS PAROS  
A PARTIR DEL LUNES 18 DE JULIO DE 2016” 

 

Hoy, 15 de julio de 2016, y tras 23 días de paros parciales, l@s huelguistas han decidido poner punto final a las 
movilizaciones que se estaban llevando a cabo. Han sido 23 días de lucha de l@s carter@s de Unipost de los centros de 
reparto de la Comunidad de Madrid afectados desde el 1 de junio de 2016 por el ERTE de reducción de jornada del 20% 
que les está aplicando Unipost. Por tanto, se ha procedido a comunicarle a la autoridad laboral pertinente que SE 
DESCONVOCAN LOS PAROS A PARTIR DEL LUNES 18 DE JULIO DE 2016, y posteriormente se le ha dado traslado a la 
dirección de Unipost. 
 

Así mismo, se le ha enviado un escrito a la dirección en el que l@s trabajadores/as que han estado secundando los 
paros le transmiten su malestar por la medida que se está aplicando, ya que la consideramos injusta (ERTE), 
expresándole que a la mayor brevedad posible se retire el ERTE, y por ello se le pide que trabaje en la captación de 
nuevos clientes que puedan ayudar a compensar la pérdida de Iberdrola, aunque entendemos que el impacto no ha 
sido tan grande como la empresa hace constar en los diferentes documentos entregados a las Secciones Sindicales.  
 

También se ha querido con este escrito dejar constancia del malestar general que llevamos arrastrando l@s 
trabajadores/as de Unipost en los últimos años, y dejarles claro que ESTO TAN SÓLO HA SIDO UNA PRIMERA REACCIÓN 
DE SUS TRABAJADORES/AS NO DESCARTÁNDOSE NUEVAS MOVILIZACIONES EN EL LIBRE EJERCICIO DEL DERECHO A 
LA HUELGA. 
 

Las denuncias presentadas en la Inspección de Trabajo de Madrid, por lo que consideramos podría ser una vulneración 
del derecho a la huelga, siguen su curso. El inspector asignado a las mismas ya le ha trasladado al comité de huelga que 
le enviará a la empresa citación formal para acudir a la Inspección. El comité de huelga comparecerá cuando el inspector 
-conocedor también de que se han desconvocado los paros- lo determine, y tratará de demostrar con todas las pruebas 
que ha podido ir recopilando a lo largo de toda la movilización que la empresa no ha respetado el derecho de l@s 
carter@s de Unipost de la Comunidad de Madrid de hacer huelga. 
 

L@S CARTER@S DE UNIPOST DE LA COMUNIDAD DE MADRID QUE HAN SECUNDADO LOS PAROS HAN DADO A LA 
EMPRESA Y AL RESTO DE TRABAJADORES/AS TODA UNA LECCIÓN DE CORAJE, DE DIGNIDAD Y DE LUCHA, PORQUE NO 
PODEMOS PERMANECER IMPASIV@S A LAS CONTINUAS AGRESIONES DE LA EMPRESA. A PESAR DE QUE LA EMPRESA 
NO HA RETIRADO EL ERTE AÚN, L@S HUELGUISTAS LE HAN DEJADO BIEN CLARO A LA DIRECCIÓN DE UNIPOST QUE 
NO ESTÁN DISPUEST@S A SEGUIR CONSINTIENDO QUE LES SIGAN PRECARIZANDO SUS CONDICIONES LABORALES, 
QUE NO PUEDE SEGUIR EXPRIMIENDO A SUS TRABAJADORES/AS AÑO TRAS AÑO, QUE NO SOMOS MERCANCÍA SINO 
QUE SOMOS PERSONAS QUE MERECEMOS UN MEJOR TRATO, Y QUE EN DEFINITIVA, NO PUEDEN HACER PAGAR LA 
MALA GESTIÓN QUE LLEVAN HACIENDO DURANTE AÑOS A UN COLECTIVO YA MUY CASTIGADO POR SUS MEDIDAS.  
  

UNA VEZ QUE HAN QUEDADO DESCONVOCADOS LOS PAROS DAMOS POR CERRADA LA CAJA DE 
RESISTENCIA. AGRADECER LA APORTACIONES SOLIDARIAS RECIBIDAS QUE HAN CONTRIBUIDO 

INDUDABLEMENTE A QUE LA LUCHA HAYA PODIDO LLEVARSE A CABO. 
 
 

¡¡¡CARTER@ NUNCA DEJES DE LUCHAR, SI NO LUCHAS ESTÁS PERDIDO!!! 

¡¡¡NO AL ERTE EN UNIPOST!!! 


